
 

 
 

 

LEA LEADERSHIP EQUITY ASSOCIATION GMBH 

 

„An LEA schätze ich die gelungene 
Integration der "großen" Führungs-
Themen wie Leadership, Change, 
Strategie, Markenentwicklung und 
Kommunikation - eine Verbindung, die ich 
bislang bei wenigen Beratern getroffen 
habe. Frau Dr. Böckstiegel erlebe ich als 
stets herzlich und konstruktiv sowie sehr 
reflektiert und mit viel Weitblick." 
 Manuela Kallinowsky, Vice President 
Corporate Human Resources, Diehl 
Stiftung & Co. KG 

+++ kooperativ +++ strategisch +++ klar +++  

DR. ELKE BÖCKSTIEGEL 

 Associate  

 Organisationsberaterin, Mediatorin 

 Expertin für kooperative Organisationsberatung, Markenstrategie und  
-implementierung 

 Lieblings-Komponist: Steve Reich 

 

„Internal Branding heißt: die Markenstrategie im Unternehmen kooperativ leben.“ 

 

 

KURZPROFIL 

Dr. Elke Böckstiegel ist Associate der LEA Leadership Equity Association 

GmbH. LEA ist ein interdisziplinäres Team aus Experten und Beratern, 

die es sich zur Aufgabe gemacht haben, Marken zum Leben zu erwecken. 

Seit 13 Jahren arbeitet Frau Dr. Böckstiegel mit unterschiedlichen 

Schwerpunkten an dem Thema Kooperation: Als Inhouse-Lawyer,  

Personal- und Organisationsentwicklerin der ProSieben Sat.1 Media AG, 

als Mitbegründerin der Akademie für Wirtschaftsmediation und 

Verhandlungsmanagement, als Mediatorin und als Mitentwicklerin eines 

neuen energetisch-systemischen Beratungsansatzes. Als Inhouse-Lawyer 

hat sie die Markenrechtsstrategie der ProSieben Sat.1 Media verantwortet. Sie studierte Rechtswissenschaften an den 

Universitäten Würzburg, Caen (Frankreich) sowie Freiburg i. Br. und absolvierte ihre Rechtsreferendarsausbildung am 

Kammergericht Berlin. Sie war insgesamt 11 Jahre bei der ProSieben Sat.1 Media AG zunächst als Justitiarin tätig, 

dann als Personalentwicklerin und Mediatorin mit dem Auftrag, die Personalentwicklung am Standort Berlin 

aufzubauen. 

DAFÜR STEHE ICH 

Für mich ist es bei der markenorientierten Beratung essentiell, dass die Marke nicht beim "Marketing" stecken bleibt, 

sondern im Unternehmen gelebt wird. Und dieses "Leben" setzt auf vielfältige Art und Weise kooperatives Handeln 

aller Beteiligten zum Wohle der Marke und damit zum Wohle aller voraus. Menschen und Systeme bei der Arbeit an 

diesen Themen zu unterstützen ist mein Anliegen.  

Meine Arbeit bezieht alle systemischen Kräfte mit ein und kann so z.B. auch die Dinge "hervorholen", die nur sehr 

diffus vorhanden sind, aber dennoch Auswirkungen haben. Mit dieser Herangehensweise setze ich zeitgleich sowohl 

analytisch, strukturiertes Denken als auch Empathie und Intuition ein. 

Meine Arbeit ist davon geprägt, mit dem Mandanten entlang seines wirklichen Bedarfs zu arbeiten und ihm nicht mehr 

aber auch nicht weniger zu bieten. 



 

 
 

 

 

LEA LEADERSHIP EQUITY ASSOCIATION GMBH 

 

BERUFLICHE STATIONEN UND ERFAHRUNGEN 

seit 04.2010 Associate LEA Leadership Equity Association GmbH 

seit 09.2009 Wirtschaftsmediation Harmonia Consulting 

03.2006-08.2009 Personalentwicklung, Organisationentwicklung, 

betriebsinterne Mediation 

ProSieben Sat.1 Media AG 

08.1997 – 02.2006 Rechtsberatung ProSieben Sat.1 Media AG 

11.2000 – 02.2006 Partnerin Akademie für Wirtschaftsmediation und 

Verhandlungsmanagement 

 

FORTBILDUNGEN 

1997 - 2005 Wirtschaftsmediation Prof. Dr. Jack Himmelstein  

Dr. Gary Friedman (USA) 

Prof. Dr. Stephan Breidenbach 

2007 - 2008 Leadership Exchange Program von Rundstedt und Partner 

 

 

AUSBILDUNG 

Erstes Juristisches Staatsexamen an der Universität Freiburg i.Br. 

Zweites Juristisches Staatsexamen am Kammergericht Berlin 

Promotion zum Dr. iur. an der juristischen Fakultät der Universität Freiburg i.Br. 

 

INTERESSEN 

Freie Musikimprovisation, das 20. -22- Jahrhundert, Klettern, Pädagogik 

 

 

 


